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МИНИСТАРСТВО ОДБРАНЕ РЕПУБЛИКЕ СРБИЈЕ 

министар одбране - господин Братислав Гашић 

државни секретар - господин Миле Јелић  

в.д. помоћника министра за људске ресурсе - господин Синиша Радовић  

в.д. секретара Министарства одбране - господин Небојша В. Николић  

Правна управи 

Сектор за људске ресурсе 

 

Измене и допуне Правилника о пословима, радним 

и формацијским местима у војсци србије и министарству одбране 

на којима се врши специфична служба и служба под отежаним условима и 

Уредбе о радном времену, одморима и одсуствима професионалних војних лица 

ПРЕДЛОГ 
 

 

Поштовани,  
 

као синдикат са 25 година искуства у синдикалном деловању и репрезентативном централом на нивоу 

Републике Србије и као чланови Социјално економског савета, тела Владе Републике Србије, изражавамо 

позитивно мишљење о поступцима представника послодавца у смислу побољшања квалитета социјалног 

дијалога и све већег степена поштовања представника синдиката као равноправних партнера у решавању 

проблема припадника Министарства одбране и Војске Србије. 
 

 У нади да ће се заједнички рад на побољшању материјалног и статусног положаја припадника 

Министарства одбране и Војске Србије (у даљем тексту МО и ВС), наставити у оба смера, достављамо вам 

Предлог измена и допуна Правилника о пословима, радним и формацијским местима у војсци србије и 

министарству одбране на којима се врши специфична служба и служба под отежаним условима и 

Уредбе о радном времену, одморима и одсуствима професионалних војних лица (у даљем тексту Правилник). 
 

 Наведени Предлог је проистекао из потребе и вишемесечне анализе услова рада као и могућности 

да сви припадници МО и ВС који раде у тешким и за здравље опасним условима, остваре једнако право 

на плаћено одсуство за опоравак у складу са Уредбом о радном времену, одморима и одсуствима 

професионалних војних лица а на основу Правилника којим се мора недвосмислено прописати да се 

фактички рад а не само формално постављење на радним /формацијским местима на којима се врши 

специфична служба препознаје као рад односно служба под отежаним условима. 

Фактички рад се пре свега односи на рад чланова комисије или лица која у другој форми, поред 

своје основне дужности, у дужем временском периоду (не мањим од 6 месеци) обављају послове на 

упражњеним радним односно формацијским местима које је Правилник већ препознао. 
 

Подсећамо вас да Споразум о сарадњи и техничко - просторним условима за рад синдиката 1574-1 од 

31.05.2019. године (у даљем тексту Споразум) који су потписали министар одбране и Синдикат Независност у 

члану 8. став 1. прописује да „Синдикат по упућеном захтеву, има право да у електронској форми од 

послодавца добија информације о економским, радним и социјалним и питањима од значаја за побољшање 

услова рада и положаја запослених у Министарству одбране и Војсци Србије. Послодавац ће информације 

прослеђивати путем имејл-адресе: sindikatnezavisnost.vojskasrbije@yahoo.com“. 
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Надамо се да ће Министарство узети у обзир наше досадашње залагање за унапређење стања и 

размотрити нашу иницијативу за измене и допуне Правилника и донети правилне одлуке а тиме и постати 

конкурентан послодавац на тржишту рада, јер све већи број запослених напушта систем одбране због боље 

плаћених а мање захтевних и одговорних послова, такође, деловањем у правом смеру мотивисаће се они који 

би желели да постану војници. 

 Предложене измене и допуне није неопходно извршити уколико се јединицама, командама и 

установама достави правно тумачење члана 1. Правилника који ће објаснити начин препознавања 

фактичког рада кроз форму заступања, замењивања и рад у комисијама на упражњеним 

радним/формацијским која су већ препозната у Правилнику.  

 

 

Члан 1. 
 

Овим правилником прописују се послови, радна и формацијска места на којима професионална војна 
лица и цивилна лица на служби у командама, јединицама и установама Војске Србије, у војним јединицама и 
војним установама које су организационо и функционално везане за Министарство одбране и у органима 
управе у саставу Министарства одбране (у даљем тексту: професионални припадници Војске Србије) врше 
специфичну војну службу и службу под отежаним условима. 

 

Предлог Синдиката о изменама члана 1.  
 

Извршити додавање става 2. у члану 1. који ће гласити: 

 

Одредбе овог Правилника се односе на сва лица која поред своје редовне дужности по наређењу 

претпостављеног старешине и због потреба команди, јединица и установа остварују фактички рад, посао на 

непопуњеним радним и формацијским местима из става 1. овог члана. 

 

Извршити додавање става 3. у члану 1. који ће гласити: 

 

 Одредбе става два се не односе на лица чији послови, радна и формацијска места су већ препозната 

Правилником, 

 

Образложење предлога Синдиката о изменама члана 1.  
 

 

Због све већег одлива кадра, многа радна и формацијска места на којима се обавља специфична служба 

остају упражњења без могућности брзе и ефикасне попуне јер се углавном ради о специфичним пословима. На 

навденим радним/формацијским местима у највећем броју случајева послове обављају комисије у којима је у 

пракси суштински извршилац радова председник комисије док се остали чланови повремено и у складу са 

могућностима ангажују. 

Такве комисије су у неким случајевима ангажоване и дуже од годину дана из чега произлази да сви 

чланови комисије а недвосмислено председници истих морају остварити право на плаћено одсуство за 

опоравак јер су поред својих основних дужности свакодневно ангажовани на пословима који су штетни по 

здравље (магацини муниције и минско експлозивних средстава, погонске станице,...) што сада није случај у 

већини јединица. 

Такође, члан 1. Правилника недвосмислено прво наводи послове, дакле обављање посла а тек онда 

радно односно формацијско место. 
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Додавањем наведених ставова или правилним тумачењем Правилника било би омогућено да лица која у 

дужем периоду раде послове у отежаним условима иако нису постављена на таква радна/формацијска места 

већ фактички рад остварују у форми заступника, председника комисије, члама комисије,... 

 

 Унапред захвални, 

 

У Београду           

дана  16.12.2024. године  

       

          ГС УПОиП Независност 

Синдикат Независност МО и ВС 

 
Израђено у 1. примерку 

Умножено у 7 примерака и достављено: 

- ministar.odbrane@mod.gov.rs 

- mile.jelic@mod.gov.rs 

- sinisa.radovic@mod.gov.rs 

- sekretarijat@mod.gov.rs 

- kabinetmo@mod.gov.rs 

- pravna.uprava@mod.gov.rs 

- sektor.ljr@mod.gov.rs 
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